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1. Introducere

Aceasta politica stabileste principiile si regulile de protejare a informatiilor confidentiale
apartinand NINE INTERNATIONAL GLOBAL PROJECTS NETWORK SRL.

Toti angajatii, colaboratorii, consultantii si tertii au obligatia de a respecta aceste reguli pentru
a asigura confidentialitatea si securitatea datelor sensibile.

2. Definitia informatiilor confidentiale

Sunt considerate informatii confidentiale, fara a se limita la acestea: informatii comerciale,
secrete de afaceri, date financiare, liste de clienti, proprietate intelectuala, planuri strategice si
orice alte date care nu au fost facute publice de catre companie.

3. Responsabilitatile angajatilor

e Acces si utilizare: Informatiile confidentiale sunt accesibile doar in functie de
atributiile de serviciu si pot fi folosite exclusiv in scopuri de afaceri. Este interzisa
utilizarea lor in interes personal sau in beneficiul altor persoane.

¢ Protejarea informatiilor: Toti angajatii trebuie sa asigure securitatea fizica si
electronica a datelor (stocare sigura, parole, criptare).

o Confidentialitatea tertilor: La partajarea informatiilor cu terti, este obligatorie
semnarea unui Acord de Confidentialitate (NDA) si respectarea standardelor companiei.

4. Acorduri de confidentialitate (NDA)

Inainte de a avea acces la informatii confidentiale, angajatii si partenerii pot fi obligati s
semneze un NDA, care stabileste obligatiile legale si consecintele incalcarii acestora.

5. Raportarea si gestionarea incalcarilor

Orice incalcare suspectatd sau reala trebuie raportata imediat responsabilului desemnat.
Compania investigheaza prompt si poate dispune masuri disciplinare sau actiuni legale, in
functie de gravitatea situatiei.

6. Durata confidentialitatii

Obligatiile de confidentialitate continua si dupa incetarea contractului de munca sau a
colaborarii, conform prevederilor contractuale.

7. Instruirea angajatilor

Toti angajatii vor participa la sesiuni de instruire privind confidentialitatea, continutul acestei
politici si consecintele legale ale incalcarii ei.

8. Conformitate legala

Politica respecta legislatia nationala si europeana aplicabila privind protectia datelor si
confidentialitatea informatiilor.

9. Revizuire si actualizari

Politica va fi revizuita periodic si actualizata in functie de schimbarile legislative si de nevoile
companiei. Orice modificare va fi comunicata angajatilor si partenerilor.
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10. Concluzie

Politica de Confidentialitate reprezinta fundamentul prin care NINE INTERNATIONAL GLOBAL
PROJECTS NETWORK SRL promoveaza increderea, integritatea si securitatea informatiilor.

Toti angajatii si partenerii au responsabilitatea de a trata cu maxima grija datele sensibile si de
a respecta standardele profesionale.

Incalcarea acestei politici este tratatd cu seriozitate, iar compania va lua m3suri rapide si
ferme pentru a proteja informatiile sale si pentru a mentine increderea clientilor, partenerilor si
partilor interesate.

Detalii de contact

Sustainability Manager

Tel: Adrian I. SILIVESTRU

+40 748 661 359

Email: silivestrua@nineinternational.eu
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